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Allmant om Bjorkbackens Forskola

Forutsattningar
Totalt antal barn 52
3 avdelningar med 3-5 ar
Ballongen: 12 barn
Fjarilen: 20 barn
Trollet: 20 barn
Totalt antal personal: 11
Totalt antal avdelningspersonal: 10
Antal personal med pedagogisk hogskoleutbildning: 4
Oppettider:06.00-18.00

Nyckeltal Bjorkbacken:
Barn per arsarbetare i februari: 6,6
Barn per arsarbetare i oktober: 6,6
Andel avd.personal med hégskoleutbildn:40%
Narvarofrekvens: snitt av mattillfallen
februari och oktober: 76,2 %

Allmant om Tallbackens Forskola

Forutsattningar
Totalt antal barn 39
2 avdelningar med 1-5 ar
Nallen: 19 barn
Svalan: 20 barn
Totalt antal personal: 10
Totalt antal avdelningspersonal: 9
Antal med pedagogisk hégskoleutbildning: 3
Oppettider: 06.30-17.45

Nyckeltal Tallbacken:
Barn per arsarbetare i februari: 64
Barn per arsarbetare i oktober: 6,0
Andel avd.pers. med hdgskoleutbildning 43 %
Narvarofrekvens barn: snitt av mattillfallen
februari och oktober: 64 %

Allmant om Angsbackens Forskola

Forutsattningar
Totalt antal barn 52
1 avdelning med 1-3 ar
Smultron: 16 barn
2 avdelningar med 3-5 ar
Smoérblomman 17 barn
Blavingen 19 barn
Totalt antal personal: 12
Totalt antal avdelningspersonal: 11
Antal med pedagogisk hégskoleutbildning 7
Oppettider: 06.30-17.30

Nyckeltal Angsbackens forskola:
Barn per arsarbetare i februari: 5,5
Barn per arsarbetare i oktober: 5,6
Andel avd.personal med hogskoleutbildning: 70 %
Narvarofrekvens: Snitt av mattillfallen
februari och oktober: 71%




Bakgrund - framtid

Tallbackens forskola 6ppnade hdsten 2005, och inrymde till en borjan tva
smabarnsavdelningar, men sedan hésten 2008 ar verksamheten inriktad pa barn mellan
1-5 ar. Infor hésten 2010 kommer Tallbacken att byggas ut och en avdelning fran
Angsbacken skall flytta dit.

Bjorkbackens forskola 6ppnade 1983 och efter att ha varit stdngd for en grundlig
reparation efter en stor vattenskada aterinvigdes den 20090625. Infér hdsten 2010
kommer Bjorkbackens forskola utokas med tva avdelningar da Alphyddan skall
totalrenoveras och undervaningen byggas om till forskola.

Angsbackens forskola har funnits i 19 &r och &r inrymd i bottenplanet i ett hyreshus som
ags av Broderna Gustavsson. Det har varit funktionsdugliga lokaler trots att
planlésningen gor att mittenavdelningen har blivit genomfartsled for att komma till
koket. D& vart hyreskontrakt gar ut 2010-09-01 har kommunen valt att satsa pa egna
lokaler vilket vi verkligen uppskattar.

Personal

Vi har tva pensionsavgangar samt en tillsvidareanstalld som flyttade fran kommunen i
januari och en som slutar i juni. Tva nya forskollarare och ett ekonomibitrade ersatter
dom.

Ekonomi

Ekonomin har varit i balans under laséret, vi har haft full belaggning pa avdelningarna
och lyckats bygga upp en buffert infor sommarmanaderna da vi har mindre intakter och
storre utgifter i samband med personalens semester.

Miljo

Forskolorna ar belagna i en mycket naturskén omgivning. Det finns otaliga
promenadstigar i skogen, ett elljusspar och aven en slalombacke en kilometer bort. Det
ar ocksa nara till centrala Trosa med bibliotek, butiker och en fin hamnmiljo.

Under laséaret har vi arbetat vidare med projektet ”Atervinn och uppfinn” med inriktning
mot naturvetenskap och teknik ur ett miljoperspektiv och vi har for detta ocksa fatt
miljoutmarkelsen Gron Flagg. Vi har haft en inriktning mot vatten och byggt vattenbanor
utomhus av atervunnet material bl.a. fran foraldrar, personal och Korslét. Vi har ocksa
inforskaffat vattentunnor for att barnen sjalva ska kunna ta vatten och fa en
medvetenhet om att tillgangen inte ar obegransad som den kan upplevas om det
kommer vatten ur en slang. Forskolorna har ocksa arbetat mer systematiskt med
miljoarbetet under det gangna aret och vi ar mycket stolta 6ver att alla
forskoleavdelningarna uppnar miljomalen.

Vad betraffar inomhusmiljon pa Tallbackens och Angsbackens forskolor ar den val
avpassad for forskoleverksamhet. Bjérkbackens erséattningslokaler i paviljongen har
fungerat bra aven om ljudisoleringen inte varit den basta. For Ballongens avdelning som
varit i Ekens gamla lokaler har det varit trangt och svart att inte kunna ha en hall att
hanga klader i. Personalen har dock gjort det basta av situationen.

Pedagogiskt arbete — likvardig kvalitet och profilering samtidigt
Begreppet kvalitet kan definieras pa olika satt. Den kvalitet vi mater i férskolan ar hur
val vi lyckas uppn& malen i laroplanen och 6vriga styrdokument, nedbrutna till
vardagsniva pa den egna forskolan och hur nojda vara ”kunder” barn och foraldrar ar. |
Trosa kommun har vi valt att kombinera olika metoder for att mata kvalitet; i forskolan
handlar det om enkater som ger en ytlig men bred information, samt personalens
observationer och intervjuer som ger en djupare bild. Féraldrar har nyligen givit sin syn
pa forskolan i en enkat och dar framkom att det man tyckte var viktigast var att barnen
tycker det ar roligt att ga till forskolan, att man har fortroende for personalen och kanner
sig trygg nar man lamnar sitt barn. Foraldrarna uppgav ocksa att andra viktiga faktorer
var lagom stora barngrupper och att personalen har tid for alla barn.



For att utveckla kvalitet behdver personalen reflektera 6éver de observationer och
intervjuer de gjort. Under lasaret har reflektionsarbetet pa forskolorna utvecklats pa olika
satt. Man har en mycket 6ppen diskussion kring vad som hander i verksamheten och
personalen intar medvetna roller for att kunna utvardera arbetet lattare. En person kan
t.ex. vara observator, en annan visar eller berattar nagot och en tredje "servar” ser till
att allt runtomkring fungerar, svarar i telefonen, hjalper barn pa toaletten etc.

Vi har en gemensam fortbildningsplan for férskolorna i Trosa Kommun. Under 2009-2010
inriktar vi oss pa att genom fortbildning starka likvardigheten genom att all personal far
samma fortbildning som ror forhallningssatt gentemot barn. Alla forskolor profilerar sig
mot lite olika omraden och da tycker vi att det ocksa ar viktigt att starka var
gemensamma grund. Under hosten hade vi forelasningen "Vaga forandra dig sjalv och
din foérskola” av Christina Bork Schillgaard och vi har sedan dess arbetat med olika
diskussionsfragor for att utmana oss sjalva i vardagen. Att bli utmanad handlar bade om
att f& frdgor som hjalper mig att hitta mina egna svar och om att f& méta andras
erfarenheter och kunskaper. Férskolorna i Trosa kommun hade en gemensam
dokumentation av vad vi arbetat med pa var gemensamma férskolemassa pa
Tomtaklintskolan den 29 april och det var helt fantastiskt! Det finns s& mycket
kompetens, skaparkraft och entusiasm inom olika omraden.

Nar det galler dokumentation ar det viktigt att man tillfor reflektion sa att det blir det
som kallas pedagogisk dokumentation dar man visar hur man tankte innan man gjorde
nagot, vilka nya tankar det har lett till, hur man tanker om framtiden och vilka slutsatser
man drar.

Alla foraldrar har fatt ta del av hur vi arbetar mot laroplansmalen i vardagen vid alla
fantastiska bild och filmforevisningar under hostens och varens foraldramoten.

Samverkan forskola-hem

Samverkan mellan foraldrar och personal sker dagligen, men aven vid utvecklingssamtal,
och andra méten och samkvam. Under varen genomfordes en enkat om hur
utvecklingssamtalen upplevts av foraldrarna och det var ett mycket positivt resultat. Jag
vill har passa pa att tacka foraldrar for gott samarbete i barnomsorgsrad m.m. och ser
fram emot en fortsatt bra samverkan i projektet ”Atervinn och uppfinn”. Under lasaret
har alla forskolor fatt internet och det har underlattat kontakten mellan forskola och
hem, speciellt pa Tallbacken som fick forst och har hunnit bérja med en blogg dar
foraldrar varje vecka kan se vad som hander pa forskolan.

En viktig sak for féraldrar ar naturligtvis att de kanner sig trygga nar de lamnar sitt barn
i forskolan. Vi har skyldighet att utbilda personalen i férsta hjalpen, hjart-lungraddning
vart tredje ar men vi tyckte inte att det var tillrackligt sa vi har darfér kopt in
ovningsdockor att trana pa till varje forskola sa att personalen ska uppdatera sina
kunskaper arligen.

I samband med kvalitetsredovisningen vill jag garna betona att ni féraldrar ar de allra
viktigaste personerna i era barns liv och férskolan ar bara ett komplement till hemmet.
Det kanske finns risk att man som foralder far prestationsangest nar man ser allt barnen
gor i forskolan, men da ar det viktigt att tanka pa att vi har olika roller och er roll ar
faktiskt den mest betydelsefulla.

Validitet

Validitet, huruvida man verkligen mater det man vill undersotka, ar ibland svart att
utvardera.

Jag har i samband med kvalitetsredovisningen fatt mycket synpunkter frdn personalen
som tycker det ar svart att hantera tolkningen av barnintervjuerna, barnen &ar sa



paverkade av tillfalliga kanslotillstand sa de svarar kanske utifrdn vad en kompis sade till
dem en kvart tidigare. Detta gor att intervjumaterialet inte blir sa tillforlitligt eftersom
personalen ocksd medvetet arbetar med barns inflytande och inte vill “justera” det
barnen sager. Vi p& Backarnas forskolor har med anledning av detta sett Over
intervjufrdgorna infor nasta lasar, och vara synpunkter kommer att ga pa remiss till
ovriga berdrda innan en férandring gors.

En annan sak som ar vansklig ar att man beddmer kvaliteten utifrdn sin egen
forforstaelse, vilket gor att ju mer man lar sig behover det inte innebara att man
beddmer att man har en hoégre kvalitet — tvartom kan det innebara att man blir mer
kritisk till det man gor eftersom man gor bedémningen utifran ett annat perspektiv.

Varje avdelning har gjort en egen kvalitetsredovisning. Personalen har sjélva arbetat
fram resultatet genom systematisk reflektion, utvarderingar och kontinuerlig
dokumentation. Sammanstallning av en 6vergripande kvalitetsredovisning pa forskolorna
har gjorts av mig som rektor i samrad med avdelningarna. Jag vill har tacka personalen
som dokumenterat allt som ligger till grund fér denna kvalitetsredovisning.

Trosa 2009-06-30
Inger Brosdotter, rektor
Tallbackens, Bjorkbackens och Angsbackens foérskolor.



Omrade: UTVECKLING OCH LARANDE - Sprakutveckling
Forskolan

Mal
Laroplanen (Lpfo) uttrycker foljande mal: Forskolan skall lagga stor vikt vid att stimulera
varje barns sprakutveckling och uppmuntra och ta till vara barnets nyfikenhet och
intresse for den skriftsprakliga varlden. Vidare sager den att Forskolan skall strava efter
att varje barn:
e Utvecklar ett rikt och nyanserat talsprak och sin formaga att kommunicera med
andra och att uttrycka tankar
e Utvecklar sitt ord- och begreppsforrad och sin forméaga att leka med ord, sitt
intresse for skriftsprak och for forstaelse av symboler samt deras kommunikativa
funktioner
e Som har ett annat modersmal an svenska utvecklar sin kulturella identitet samt
sin formaga att kommunicera saval pa svenska som pa sitt modersmal.

Laroplanen trycker aven pa att Arbetslaget skall ansvara for att arbetet i barngrupp
genomfors sa att barnen far stéd och stimulans i sin sprak- och
kommunikationsutveckling.

Kriterier for maluppfyllelse

- personalen laser dagligen fér barnen

- Blandat utbud av bdcker finns tillgangliga och val synliga for barnen

- bokstavssymboler finns tillgangliga och val synliga for barnen

- munmotoriken tranas dagligen ex. rim, ramsor och sanger

- mungymnastik och ljuddvningar genomfors regelbundet

- samtal och diskussioner med barn sker regelbundet i grupp och enskilt
- begreppsodvningar ex dver, under, bredvid sker regelbundet

- Observation av barnets sprakutveckling sker regelbundet

Maluppfyllelse

Samtliga tre forskolor:

Uppfyllt till 100 %

Reflektion, analys

Tallbackens Forskola

Det ar viktigt att ta tillvara alla stunder i vardagens verksamhet, att lyssna aktivt och
stalla foljdfragor och att alltid benamna det man goér med ord. Vi som personal berattar
och forklarar vad vi gor och vad som kommer att ske.

Samlingen ar ett planerat tillfalle som dagligen anvands for att stotta sprakutvecklingen.
Genom att anvédnda rim och ramsor kan vi jobba med barnets individuella
sprakutveckling.

Att bekrafta det barnet sdger genom upprepning, gor att barnet lattare kan kanna sig
forstatt. En viktig reflektion vi gjort ar ocksa att ge varje barn tillrackligt med tid och
lyssna pa deras funderingar. Det ar grunden for all kommunikation.

Bjorkbackens Forskola
Lokalerna som anvants under renoveringen av Bjorkbacken har gjort att Trollet och
Fjarilen fatt ett utokat samarbete och vi har anvant varandras kompetenser. For



Ballongen, som har varit i Ekens gamla lokaler i Alphyddan, blev det mindre samverkan.
Daremot medverkade de sma lokalerna till en narhet som vi tror stimulerat dialogen
mellan pedagoger och barn och aven mellan barnen. Tyvarr har vi inte kunnat utveckla
sagomaterialet som vi hade planerat eftersom underlaget hamnade langst in i en
container nar vi snabbt maste utrymma Bjorkbacken. Vi har arbetat aktivt med att pa
olika satt stodja barnens sprakutveckling och kommunikationsformaga. Vi marker att
barnen &r intresserade och tycker det ar roligt. Det har blivit resultat. Vi samarbetar med
foraldrar till barn med uttalssvarigheter. Genom att vi gor mycket material tillgangligt for
barnen, s att de sjalva kan valja vad de vill anvanda och konstruera har vi inspirerat
barnen att gbéra nya saker.

i vara malar/skrivhornor dar det alltid &r ndgon som star och skriver viktiga
meddelanden. Vi kan inte se att intresset ar olika pa grund av kon.

Angsbackens Forskola

Vi har sett att barnen blivit mer intresserade av bocker nar vi har skapat en trevlig
lasmiljo sa det tanker vi fortsatta utveckla. Smabarnsavdelningen Smultronet har arbetat
med sprakpasar under laséret och det har fungerat mycket bra, barnen lar sig olika rim,
ramsor och sanger genom att vi upprepar dom ofta vilket skapar en trygghet och
tydlighet. Detta kombineras ofta med olika rorelser som forstarker orden.

Forslag till 6kad maluppfyllelse

Tallbackens Forskola

Vi behaller naturligtvis alla delar som har fungerat val och ska jobba vidare med
sprakutveckling och lara oss mer om hur man observerar och stimulerar barns sprak. Vi
ska ocksa koppla ihop bilder av barnen i olika vardagssituationer med text for att
stimulera intresset for skriven text.

Bjorkbackens Forskola

Vi kommer att varna om det goda samarbete vi haft under lasaret och skapa en bra
struktur for detta aven nar vi flyttar tillbaka till den nyrenoverade Bjorkbacken. Ballongen
ska ocksa behalla det nara arbetssatt man tillampat under lasaret trots att vi nu far
mycket storre ytor. Vi ska utveckla sagopasarna, ett material som stimulerar spraket och
hjalper till att hanga upp historien pa enkla bilder. Naturligtvis ska vi fortsatta med det
som fungerat bra, observera kommunikation ur ett genusperspektiv och satsa pa
fortbildningen om sprakobservationsmaterialet TRAS till alla personallag for att stimulera
barns sprakutveckling. Vi ska utdka teckenkommunikationen samt ga till biblioteket en
gang i manaden.

Angsbackens Forskola

Vi ska fortsatta och utveckla det som fungerat bra. Vi vill ocks& satsa mot en dkad
samverkan mellan forskolorna, s& att smabarnsavdelningarnas personal kan traffas och
utbyta idéer och storbarnsavdelningarna likasa. Precis som pa Bjorkbacken skall vi ocksa
satsa pa fortbildning inom omradet barns sprakutveckling, bl.a. genom TRAS. Vi kommer
ocksd att utveckla vara metoder med mer regellekar, rimlekar, rimsagor, mungymnastik,
ljuddvningar och spela spel mer regelbundet. Dessutom kommer vi att filma
verksamheten mer for att kunna reflektera éver de observationer vi da gor.

Situationen pa forskolan for:

Barn i behov av sarskilt stod:

For att tillgodose allas behov har vi jobbat mycket i smagrupper. De barn som behdéver
extra stod i sin sprakutveckling uppmarksammas av personalen och vi har stéd av
elevhalsa och berdrda foraldrar och kommer att ha stor nytta av TRAS, ett nytt
observationsmaterial vi haller pa att utbilda oss i. Barnen far det sprakliga stéd de



behover utifrdn principen att det som ar bra for dessa barn ar utvecklande for alla barn.
Ingen pekas ut, ddremot jobbar alla avdelningar mycket for att framja barns
sprakutveckling. P& en del avdelningar arbetar vi med bildforstarkning, dvs. vi visar en
bild p& vad som skall handa samtidigt som man berattar for barnet. Vi satter ocksa ord
pa det barnet gor och forsoker saga. Vi laser manga bocker dar vi ser olika kanslouttryck
hos manniskor for att skapa en storre forstaelse.

Barn med funktionshinder:
Vi har inga barn med funktionshinder pa forskolan.

Barn med annat modersmal:

Vi arbetar i enlighet med de riktlinjer som finns med modersmalsstéd. Vi har under
lasaret kopt in en bok med sanger och ramsor pa manga olika sprak till alla forskolorna.
Nar det galler engelska som all personal beharskar kan vi ocksa lasa enkla barnbocker pa
detta sprak.

Flickor och pojkar:

Vi jobbar medvetet med att ge flickor och pojkar samma forutsattningar att tillagna sig
spraket, att ge dem samma talutrymme etc. Ur genussynpunkt har vi last "Tilda —
Hallonsaft och tjejkraft” och tillsammans med barnen diskuterat vad som &r tjejsaker
respektive killsaker, klader m.m. For att bli medvetna om hur vi arbetar genusrelaterat
med spraktraningen med barnen har vi observerat bade barn och vuxna, bland annat
genom filmning. Vi forsoker ge alla barn oavsett kon samma mojlighet till spraktraning
och att bade flickor och pojkar ges samma magjlighet att uttrycka sig i olika situationer t
ex matsituationen och samling.




OMRADE UTVECKLING OCH LARANDE — Matematik, forskolan

Mal

Laroplanen (Lpfo) uttrycker foljande mal: Forskolan ska strava efter att varje barn:
-utvecklar sin formaga att upptacka och anvanda matematik i meningsfulla
sammanhang.

-utvecklar sin forstaelse for grundlaggande egenskaper i begreppen tal, matning och
form samt sin férmaga att orientera sig i tid och rum.

Kriterier for maluppfyllelse

Personalen:

-raknar och "ramsar” dagligen

-tillrattalagger en miljé som ger mdjligheter for barnen att upptacka likheter och
olikheter

-ger barnen mdjlighet att sortera, klassificera och géra jamforelser

-ger barnen mdjlighet att se och uppleva likheter och olikheter i former och mdnster
-ger barnen mojlighet att uppfatta langd, storlek, vikt och volym

-ger barnen majlighet att lara sig tidsuppfattning sdsom &r, arstider, manader, veckor o
dagar

-ger barnen mdjlighet att berakna avstand och lage i rummet, hur saker forhaller sig till
varandra

-ger barnen mojlighet att f& kdannedom om antal och raknesymboler

-ger barnen god tid till att trdna olika moment och méjlighet till att experimentera
-erbjuder ett varierat, utvecklande material som &r lattillgangligt for barnen
-uppmuntrar, inspirerar och stottar

Bedbmning av maluppfyllelse:

Alla tre Forskolorna:
Uppfyllt, bedémningen ar gjord av arbetslagen tillsammans.

Reflektion, analys:

Alla tre forskolorna:

Mycket av arbetet med matematik bakas in i vardagsarbetet. Detta blev an mer tydligt
efter en forelasning som var personal i matematiknatverket deltog i under lasaret.
Personalgruppen diskuterade och reflekterade 6ver att de flesta aktiviteter som alltid
funnits med i verksamheten kanske inte har benamnts som matematik fastan de i hogsta
grad ar det.

Tallbackens Forskola

Vi arbetar medvetet och malinriktat med vardagsmatematik sa att det p& ett naturligt
satt kommer in i vardagen pa barnens niva. Vi har kopplat siffror till praktiska goromal
pa olika satt for att barnen ocksa ska se vilken nytta de har av matematik. Vid stadning
pa garden far barnen t.ex. i uppgift att stada tre saker.

Bjorkbackens Forskola

Det finns spel och material tillgangligt for barnen p& avdelningen. Barnen har tyckt om
att halla pa med matematik i olika former och varit mycket intresserade.

Barnen jobbar med matematik dagligen. Nar barnen &r med och dukar kommer
matematiken in praktiskt. Vid matsituationerna anvander vi mangd, volym och antal, vid
pakladning anvands antal, lagesord ( pa foten, under overallen, vanster och hoger),
klassificering etc. Bakningen gav ocksd manga tankar och funderingar kring de olika
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ingrediensernas vikt som ledde till experimenterande om vad som &r tyngst respektive
lattast.

Vi har méarkt att de ar intresserade av att mata, rakna, sortera och tycker att det ar
roligt. Experiment material finns tillgangligt, for att ge barnen majlighet att utforska och
reflektera kring storlek, vikt, likheter och olikheter osv.

Pa samlingen pratar vi med hjalp av var "egen” almanacka om arstider, manader,
veckodagar och datum. Barnens foto sitter pa respektive fodelsedagsmanad.

I koj bygget har barnen matt, sdgat och berdknat hur manga brador samt spik det
behdvs.

Gymnastikstunden, skogspromenaden och barnens skapande ger barnen manga tillfallen
till att reflektera kring avstand och lage, klassificera och gora jamforelser. osv.

Angsbackens Forskola
Barnen visar stort intresse och vi i personalen uppmuntrar, stottar, inspirerar och tar
vara pa deras reflektioner kring matematiken.

Okad maluppfyllelse:

Tallbackens Forskola

Vi ska fortsatta utveckla det som fungerar bra, och inspireras av bl.a. det som
natverksgruppen for matematik sammanstallt. Vi ska synliggéra matematiken i
vardagen.

Bjorkbackens Forskola

Vi kommer att utveckla matematikmaterialet annu mer utifran de idéer vi fatt fran
matematikforelasningen. Ballongens avdelning som har blivit smabarnsavdelning har
anpassat sitt material och arbetssatt till att stimulera och vacka de sma barnens
nyfikenhet for matematik.

Angsbackens Forskola

Var avsikt ar géra mangdlaran mer synlig for barnen genom att anvanda
réaknesymbolerna tillsammans med till exempel kaplastavarna. Vi ska ge barnen storre
mojlighet att lara sig tidsuppfattning sasom ar, arstider, manader, veckor och dagar
genom lekar och upplevelser.

Naturligtvis @mnar vi fortsatta med det som fungerar bra, samt utveckla vara metoder
med matematik i skogen, mangdlara (mycket - lite), vattenlek (volym), och hur saker
forhaller sig till varandra, samt géra experiment mm.

Situationen pa forskolan for:

Barn i behov av sarskilt stod:
For att tillgodose allas behov har vi jobbat mycket i smagrupper.

Barn med funktionshinder:
Vi har inga barn med funktionshinder pa forskolan.

Barn med annat modersmal:
Vi har arbetat i enlighet med de riktlinjer som finns for modersmalsstod, t.ex. med
sanger, sagor och ramsor.

Flickor och pojkar:

Flickor och pojkar har haft samma majlighet och tillgang till olika material och spel som
utvecklar det matematiska tdnkandet. En inspirerande matematisk miljo innebar fordelar
ur ett genusperspektiv eftersom flickor och pojkar far samma majligheter att i tidig alder
lara sig matematiska benamningar och vacker ett intresse fér matematik.
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Vi fortsatter att observera, en del har filmat och analyserat och det kommer s&
smaningom samtliga avdelningar gora for att sen observera hur vi jobbar med genus
inom matematiken.
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UTVECKLING OCH LARANDE - Naturvetenskap och teknik som
eget omrade

Mal

Laroplanen (Lpfo) uttrycker foljande mal: Forskolan skall strava efter att varje barn
utvecklar sin formaga att bygga, skapa, och konstruera med hjalp av olika material och
tekniker.

Forskolan skall i samverkan med 6évriga delar i laroplanen arbeta for att skapa en storre
medvetenhet mellan orsak och verkan inom amnet naturvetenskap och teknik.

Malindikator
Malet ar uppfyllt nar:

- Personalen bedomer att barnen har tillgang till en inspirerande inomhusmiljoé dar
deras kreativitet och kunskaper inom naturvetenskap och teknik utvecklas.

- Personalen bedomer att barnen har tillgang till en inspirerande utomhusmiljé dar
deras kreativitet och kunskaper inom naturvetenskap och teknik utvecklas.

- De aldre barnen gor egna experiment, bygger modeller och reflekterar utifran
dessa och de yngre tillagnar sig upplevelser av naturvetenskap och teknik via sina
sinnen.
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Bedbmning av maluppfyllelse:

Alla tre forskolorna
Uppfyllt till 100 % pa alla avdelningar. Bedomningen ar gjord av arbetslagen tillsammans
och utgar fran de forsta etappmalen vi hade i projektet.

Reflektion och analys:

Tallbackens Forskola

Vi har tidigare varit tvd smabarnsavdelningar och nu inriktar vi oss pa aldrarna 1-5 ar
vilket gor att vi ocksa skapar storre utmaningar for de aldre barnen. En brandbil har
kommit pa plats under lasaret och den utmanar bade barnens experimentlust, fantasi
och motorik. En annan nyhet ar boll/vattenrannan som vi monterat pa utsidan staketet
till gungorna.

Bjorkbackens Forskola

P& smabarnsavdelningen Ballongen ser vi det viktiga i att ha en tillatande miljo, dar t.ex.
utspilld mjolk som sugs upp av hushallspapper kan ses med fascinerade égon. Den vita
snon som blir brun i den geggiga vattenpoélen blir ett experiment som kan utforskas gang
pa gang. Ju mindre barn ar desto mer sinnligt ar deras experimenterande och de behdver
jobba med manga olika material, farg, lera lim m.m.

P& Trollet och fjarilen star mycket material framme for att inspirera och ge utrymme for
skapande och konstruktion av olika material och tekniker. Under detta ar som vi varit i
tillfalliga lokaler har barnen av naturliga skal varit mycket inspirerade av bygg och
konstruktion. De har sett byggnadsarbetare och olika arbetsfordon reparera deras gamla
forskola till nyskick. Vem vet — kanske far vi ndgra argangar av nya arkitekter, snickare
och gravmaskinister?

14



Angsbackens Forskola

Detta ar ett omrade under uppbyggnad och det finns en stor nyfikenhet hos barnen, bade
for det material som finns tillgéngligt inomhus och utomhus. Barnen har uppskattat att
arbeta med vatten och inomhussand. Vi har gjort om ett av vara rum till en experiment-
verkstad och det har stimulerat till mycket utforskande.

Okad maluppfyllelse:

Tallbackens Forskola:

Vi fortsatter bygga upp experimentmiljéer bade inomhus och utomhus, utifran barnens
behov och 6nskemal. Infor nasta lasar planerar vi bygga upp en experimentell miljo pa
forskolans bakre gard med diskbank och andra lekytor. Dessutom har vi bestallt ett stort
vindskydd s& att vi inte ska vara s& beroende av vader, speciellt nar vi har utedagar.

Bjorkbackens Forskola

Utveckla omradet i vara nyinredda experimentrum, dar vi bade kan utforska ljus, vatten,
luft m.m. Vi kommer ocksa att utveckla utemiljén nu nar det blir en aterstallning av
utrymmet framfor Bjorkbacken. Vi har manga idéer pa vad som kan géras med den
leriga slanten ned mot asfalten, kanske en lutande klatterslént, terrassodling och en
vattenranna med ett vattenhjul? Pa Ballongen kommer vi att inreda en liten
experimenthorna med material lampligt fér smabarn med speglar, fjadrar, magneter etc.
Vi har ocksa borjat bygga ett sinnesrum som stimulerar och lockar till utforskande. Dar
ska vi ha en spegelvagg, hangmatta, ett "kanselskap” med olika material och 6verlag pa
avdelningen ska det vara lattillgangligt for barnen med laga bord, stolar, skap och hyllor
sa att barnens nyfikenhet och lust att lara framjas.
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Angsbackens Forskola

Vi kommer att fortsatta vart arbete kring utokningen av experiment och experimentella
miljoer bade inomhus och utomhus. Vi kommer ocksa att satsa pa en
utomhusarbetsverkstad med diskbank pa den 6vre garden.

Situationen pa forskolan for:

Barn i behov av sarskilt stod:

Alla barn har tillgang till de experimentmiljoer som byggs, och barn som har behov av
extra vuxenstod far det aven i dessa situationer. Alla barn har speciella formagor och det
kan ocksa vara sa att naturvetenskap och teknik ar omraden som bejakar barnens
kreativitet pa ett nytt satt och att fler barn darigenom kan kanna tillfredsstéllelse med sin
egen insats.

Barn och elever med funktionshinder:
Vi har inga barn med funktionshinder pa férskolan.

Barn och elever med annat modersmal:
Dessa barn far det stod som behévs for att tillgodogora sig omradet.

Flickor och pojkar:

En teknisk/experimentell miljé innebar fordelar ur ett genusperspektiv eftersom flickor
och pojkar far samma mojligheter att i tidig alder anvanda sig av verktyg, lara sig
tekniska benamningar och att det ar spannande och latt att experimentera. Vi kommer
att fortsatta att ge alla barn oavsett kén samma méjligheter att préva och uppleva
naturvetenskap och teknik.
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Omrade: MILJO, Kretsloppstankande

Mal enligt Lpfo 98

Vi ska strava mot att varje barn utvecklar forstaelse for sin egen delaktighet i naturens
kretslopp och for enkla naturvetenskapliga fenomen, liksom sitt kunnande om vaxter och
djur.

Mal
Barn och studerande skall under sin skolgang i Trosa kommun, standigt utveckla sin
formaga att ta beslut och agera pa ett satt som gynnar en hallbar ekologisk miljo.

Malindikatorer
Uppfyllt
1. Forskolan har en tydlig miljoplan med matbara mal. Miljoplanen ar kand av alla
och foljs till en viss del. Miljoplanen utvarderas varje ar mot malen.
2. Barn ges efter formaga mojlighet att paverka verksamhetens miljoarbete genom
t. ex. diskussioner och beslut.
3. Miljéarbetet diskuteras i personalgruppen vid vissa tillfallen, t.ex. vid arbete med
miljoplan.
4. Miljofrdgor beaktas vid planering av verksamheten.
5. Narmiljon (inkl. garden) anvands till utepedagogik i larande om natur och
ekologiskt tankande minst en gang per manad.
6. Avdelningarna arbetar konkret med kéllsortering.

Beddmning av maluppfyllelse

Alla tre forskolorna:

Uppfyllt.
Beddmningen har gjorts av arbetslagen.

Reflektion, analys

Alla tre forskolorna:

Vi har jobbat med temat atervinning av vatten inom Grén Flagg under lasaret. Genom att
vi har stora vattentunnor som vi samlar vatten i och barnen sjalva hamtar vatten ur far
de ocksd en uppfattning om att det ar en andlig resurs till skillnad om man bara tar
vatten direkt frdn en vattenledning. Vi har ocksd byggt vattenbanor dar barnen kan halla
i vatten och samla upp i slutet.

Tallbackens Forskola

P& var forskola uppmuntrar vi vara barn att vara radda om var jord. Vi ger dem grunden
till miljovanligt tankande, genom att vi p& ett enkelt och konkret satt ar goda forebilder.
Det ar i vardagen vi skapar de goda vanor som gor skillnad.

Vart arbetssatt ar anpassat efter barnens alder och mognad.

Bjorkbackens Forskola

Vi har arbetat med kretsloppstankande pa olika nivaer utifrdn barnens alder och
utvecklingsniva. De minsta barnen har planterat appelkarnor fran fruktstunden och
reflekterat éver vad de behover for att vaxa. De har ocksd varit med och planterat om
buskarna pa garden och skott vattningen efterat. Barnen har ocksa skapat saker av
atervunnet material. Skogspromenaden &r ett bra tillfalle for oss att formedla attityder
om alla livsformers lika varde. Tillsammans med barnen diskuteras och beslutas vilket
skrap som kan ligga kvar och férmultna och vilket vi plockar med hem och ser till att det
hamnar i ratt karl, det skapar respekt for naturen och intresse for kallsortering.
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Genom att valja ut en skogsdunge och gora den till sin "egen” skog, som vi kontinuerligt
aterkommer till l1ar barnen kanna sin skog och vagar utforska, experimentera och
utveckla sin lek dar. Barn som far leka och ha roligt i naturen far positiva upplevelser och
ett intresse av natur och djur som gynnar inlarningssituationen. Barnen har kunnat félja
arstidsvaxlingen i naturen och sett hur détt material bryts ned till jord, som nya vaxter
kan spira i. Av atervunnet material har barnen fortsatt med sitt kojbygge.

Angsbackens Forskola
Vi vuxna arbetar miljomedvetet i vardagen och forsoker i storsta mojliga man att ge
barnen den kunskap som de utifran sin alder kan behova.

Forslag till okad maluppfyllelse
Forskolorna kommer att fortsatta med inriktning mot vatten under hdstterminen 2009.

Situationen pa forskolan for:
Barn med funktionshinder: Finns ej.

Barn i behov av sarskilt stod:

Dessa barn deltar i miljoarbetet pa samma satt som 6vriga barn med stod av personalen.
Vi har delat in barnen i mindre grupper nar vi gat till skogen och det gynnar alla barn,
men sarskilt de barn som &r i behov av sarskilt stod.

Barn med annat modersmal:
Dessa barn far det stod de behover for att kunna delta pa lika villkor.

Flickor och pojkar: Deltar a Ilka V|IIkor i miljéarbetet.

TS
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Omrade: FORSKOLA - HEM Utvecklingssamtal

Mal enligt Lpfo 98
Forskolan skall komplettera hemmet genom att skapa basta moéjliga forutsattningar for
att varje barn skall kunna utvecklas rikt och mangsidigt.

Mal
Foréaldrar och studerande skall uppleva att utvecklingssamtalet stottar varje barns och
studerandes larande genom alla skeden av skolgangen i Trosa kommun.

Malindikator
Malet ar natt nar alla foraldrar anser att utvecklingssamtalet ar till stod for sitt barns
larande. Utvarderas genom enkat till alla féraldrar i forskolan.

Bedbmning av maluppfyllelse

Tallbackens och

Bjorkbackens Forskolor

Delvis uppfyllt, alla foéraldrar gav dock inte betyg 4 och 5.

97 % av foraldrarna ansag dock att utvecklingssamtalet ar ett bra stod for mitt barns
utveckling.

Angsbackens Forskola

Delvis uppfyllt, alla foéraldrar gav inte betyg 4 och 5.

93 % av foraldrarna ansag dock att utvecklingssamtalet ar ett bra stod for mitt barns
utveckling.

Reflektion och analys

Tyvéarr ar det nagra enstaka foraldrar som inte kanner sig helt ndjda med
utvecklingssamtalet. | ar fick ocksa samtliga foraldrar i uppgift att besvara en enkat om
sin syn pa forskolan via dator hemifran. Tyvarr blev det mycket lag svarsfrekvens,
endast 42 % vilket gor resultatet mindre tillforlitligt. Resultatet pekar pa att vara
foraldrar ar mycket néjda med sin barnomsorg som helhet eftersom betyget pa
Tallbacken och Bjorkbacken blev 4,4 och p& Angsbacken 4,1 p& en femgradig skala.

Okad maluppfyllelse

Vi ska vidta atgarder for att forbattra svarsfrekvensen. Vi ska bli annu battre pa att
framhava barns starka sidor, och vi ska ocksa vara tydliga med vad vi menar med
utvecklingsplanen och alltid ge foraldrarna en kopia pa det vi kommit 6verens om.
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Omrade: NORMER OCH VARDEN

Mal enligt Lpfo 98

Forskolan skall strava efter att varje barn utvecklar

e Oppenhet, respekt, solidaritet och ansvar

¢ formaga att ta hansyn till och leva sig in i andras manniskors situation samt vilja att
hjalpa andra

e sin formaga att upptacka, reflektera éver och ta stallning till olika etiska dilemman
och livsfragor i vardagen

o forstaelse for att andra manniskor har lika varde oberoende av kon, social eller etnisk
bakgrund

e respekt for allt levande och omsorg om sin narmiljo.

Malkriterier
Underlag for bedomning av maluppfyllelse

Kriterier for uppfyllt

Barnen far efter formaga

1. ofta mdjlighet att diskutera/bestdmma vilka normer och varden som skall gélla i
forskolan

2. ofta ta ansvar for olika delar i forskolans miljo t.ex. duka, vattna blommor, plocka
undan

3. ofta traning i demokratiska arbetsformer t.ex. fa uttrycka sina asikter, lyssna pa
andra, lara sig respektera andras asikter, valja, rosta.

4. ofta mdjlighet att valja/bestamma dver t.ex. vem jag skall ha till bordgranne, hur
mycket mat jag vill ha, vilka klader jag vill ha, vad jag skall leka och med
Personalen

5. uppmuntrar ofta barnen att hjalpa varandra

6. valjer ofta tema och aktiviteter efter barnens intresse, 6nskemal och behov

7. ar tydlig med vad barnen kan bestamma/paverka och inte

8. stdmmer ofta av (féljer upp) hur barnen upplever vad som goérs och hur det ar
(miljon, regler, rutiner.mm.) pa forskolan.

9. ar uppmarksam pa att flickor och pojkar far lika stort talutrymme,

uppmarksamhet och paverkansmajligheter.

10. foljer ofta upp konflikter/missforstand tillsammans med barnen

11. utformar miljon pa forskolan pa ett sddant satt att den lockar till olika sorters lek,
aktiviteter och skapande.

12. De flesta barn upplever
- att de har mdjlighet att sjalva fa bestimma vissa saker och att de kan vara
med och paverka andra saker. Barnen vet ocksa att de inte kan bestamma allt
sjalv ( Intervju, 5-aringar)
— att de far bestamma det som ar viktigt for dem (intervjufragor till 5-aringar)
De flesta = lagst 80 % av alla 5-aringar

Kriterier for hog maluppfyllelse

Barnen far efter formaga

-aterkommande mojlighet att diskutera/bestamma vilka normer och varden som skall
galla i férskolan

-alltid ta ansvar for olika delar i forskolans miljo tex: duka, vattna blommor, plocka
undan

-aterkommande traning i demokratiska arbetsformer tex. :fa uttrycka sina asikter, lyssna
pa andra, lara sig respektera andras asikter, valja, rosta
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-mojlighet att valja/bestamma Over tex: vem jag skall ha till bordsgranne, hur mycket
mat jag vill ha, vilka klader, vad jag skall leka, med vem jag skall leka

Personalen

- uppmuntrar alltid barnen att hjalpa varandra

- véljer alltid teman och aktiviteter efter barnens intresse, 6nskemal och behov

- ar alltid tydlig pa vad barnen kan bestamma/paverka och inte

- stammer kontinuerligt av (féljer upp) hur barnen upplever vad som goérs och hur det ar
(miljon, regler, rutiner mm.) pa forskolan

- ser till att flickor och pojkar far lika stort talutrymme, uppmarksamhet och paverkans-
maojligheter

- foljer konsekvent upp konflikter/missforstand tillsammans med barnen

- utformar och utvecklar miljon pa forskolan pa ett sadant satt att den lockar till olika
sorters lek , aktiviteter och skapande

Alla barn upplever

- att de har majlighet att sjalva fa bestamma vissa saker och att de kan vara med och
paverka andra saker. Barnen vet ocksa att kan de inte bestamma allt

- att de far bestamma det som ar viktigt for dem

Bedom efter svar pa intervjufragor till 5-aringar, se dokument ” intervjufragor barn”

Bedbmning av maluppfyllelse

Tallbackens Forskola
Hog maluppfyllelse, bedémningen &r enbart grundad pa foraldrars uppfattningar eftersom
det inte finns nagra 5-aringar att intervjua pa Tallbacken.

Bjorkbackens Forskola
Uppfyllt

Angsbackens Forskola

Uppfylit till 100 % pa en avdelning, till 80 % pa den andra och till 75 % péa den tredje.
Bedomningen ar gjord av arbetslagen tillsammans och utifran resultaten i
barnintervjuerna och foraldraenkaten.

Reflektion, analys

Samtliga férskolor:

Vi upplever att vi far en 6kad kontakt med féraldrarna i var nya inskolningsmodell och
foraldrar far ocksa en battre forstaelse for hur verksamheten fungerar och hur vi arbetar
med vardegrunden.

Vi har gjort en uppféljning av var likabehandlingsplan under lasaret. Vi har haft anledning
att diskutera likvardig behandling utifran olika etnicitet eftersom vi pad Angsbacken har
haft en barnskdtare med annan harkomst. Barnen har dock tagit det mycket naturligt och
deras fragor har besvarats sakligt av personen ifraga.

Tallbackens Forskola

Vi har presenterat vart vardegrundsarbete genom bildspel pa foraldramoten. Det blev
valdigt uppskattat och bidrog sakert till att vi fick s& hoga omdoémen i foraldraenkaten. Vi
har under varterminen 2009 ocksa startat var blogg dar vi varje vecka berattar vad som
hant pa forskolan och det har varit mycket uppskattat bade av foraldrar och av andra
narstaende till barnen som garna vill félja hur de har det.

Vi visar att vi blir glada nar barnen kommer genom att se och mdéta barnen varje dag.

Vi synliggor for barnen vad som sker och vilka som finns runtomkring.

Det ger dem trygghet och de kanner tillhérighet i gruppen.
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Vi har portratt pa alla barn och personal som ar pa avdelningen och det synliggor vilka
barn och vuxna som vistas pa var forskola.

Vi stravar efter att tillampa ett demokratiskt arbetssatt genom att foregd med gott
exempel, lyssna och diskutera med varandra och barnen, samt genom att ge barnen
stort inflytande péa forskolan.

Bjorkbackens Forskola

Pa Fjarilens avdelning planerar man att fordela barnen i tva grupper infor hésten
eftersom det blir ganska stora alderskillnader och att det da kan vara svart att formedla
vardegrunden pa samma satt. De dldre barnen forstar mer medan de yngre kan behova
bearbeta vardegrunden pa ett enklare satt.

P& Trollet har man arbetat med Marte Meo for att forbattra forstaelse och kommunikation
bade mellan barn och mellan barn och vuxna. Vi har aven i ar fortsatt att jobba med
”kompissolen”. Barnen har nu blivit aldre och utvecklat sina tankar om hur en bra kompis
ska vara.

Vi har pratat/last mycket om hur en bra kompis ska vara, barnen har gjort en kompissol
och kommit med olika forslag pa bra beteenden. Om nagot tokigt hander ar de snabba
med “Tank pa kompissolen”.

For att uppleva sig sjalv som viktig och betydelsefull har barnen fatt saga positiva saker
om varandra som sen tillsammans med fotografier sitter pa vaggen, ett satt att fa en
positiv uppfattning om sig sjalv och tilltro till sin egen formaga.

Polisen har gjort besok pa forskolan och barnen har fatt ta del av vilka arbetsuppgifter en
polis har. Detta gav ocksa upphov till en del bra diskussioner om normer och varden.
Vad betraffar barnintervjuerna marker vi att de ar valdigt svart att gora tillforlitliga
intervjuer eftersom barn har ett "har och nu” perspektiv, och svarar beroende pa vad
som har hant nyss.

Angsbackens Forskola

Hur femaringarna svarar i intervjusituationen beror pa dagsformen och vad som har hant
alldeles innan intervjun. Alla barn kanner sig trygga och glada 6ver att vara hos oss pa
forskolan men de kan ha svart att forsta fragorna.

Vi har pa avdelningarna ”plockat isar” vardegrunden till barnens niva. Barnens eget foto
och speglar pa flera stallen pa avdelningen bekraftar och starker barnet genom att barnet
ser sig sjalv. Blavingens avdelning har ocksa anvant sig av ett speciellt
vardegrundsmaterial som heter "Vannerna i kungaskogen”. Smdérblommmans avdelning
har anvant sig av KOMET, ett forhallningssatt och en metod att kommunicera med barn
sa att problembeteenden minskar pa kort sikt. Pa langre sikt ar syftet att férebygga olika
typer av problem i vuxenlivet. | KOMET lyfter personalen goda exempel som féredémen
och negligerar daligt beteende i s& stor utstrackning som majligt. Personalen pa
Smorblomman upplever att KOMET har forbattrat arbetsklimatet for bade barn och
vuxna.

Forslag till okad maluppfyllelse

Alla tre forskolorna

Vi tanker fortsatta arbeta pa samma satt, vardegrunds fragor maste alltid diskuteras och
reflekteras runt. Vi fortsatter med vart positiva forhallningssatt mot barn, foraldrar och
varandra. Vi fortsatter aven vart samarbete mellan avdelningarna, som vi har upplevt
positivt. Personalen lar av varandra sa pa personalkonferenser har de arbetslag som
arbetat med Marte Meo och KOMET beréattat om detta.

Vi vill ocksa gora vara mal mer tydliga for foraldrarna, koppla ihop aktiviteter med mal
och dokumentation och synliggora detta pa ett bra satt for foraldrarna. Ett satt ar att
beratta hur vi har jobbat med vardegrunden i vara veckobrev sa att foraldrar hela tiden
far praktiska exempel p& hur barnen hjalper varandra, visar hansyn och omsorg om
varandra och allt levande. Vi fortsatter arbetet med att utveckla och starka barns
empatiska formaga genom lekar, sagor och aterkoppling i vardagen. Kanske kommer
Tallbackens bloggande att inspirera aven Bjorkbacken och Angsbacken nu nar de ocksa
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har Internetuppkoppling. Vi i personalen kommer &ven att ta till oss mer kunskap om hur
man kan gora barnintervjuer utan att det blir missforstand. Dessutom skall
intervjufrdgorna omarbetas till nasta ar for att fa en battre validitet.

Situationen pa forskolan for:

Barn med funktionshinder:
Vi har inga barn med funktionshinder.

Barn i behov av sarskilt stod

Vi agnar mycket tid at vardegrundsfragor tillsammans med dessa barn. Det ar ju
nodvandigt att de far en forstielse for vara gemensamma normer och varderingar for att
de ska bry sig om att ta hansyn till dem. Vi forsoker tydliggtra konsekvenserna av
barnens handlande i olika situationer och koppla metoder till detta.

Barn med annat modersmal
Dessa barn ges det stod de behover for att tillagna sig normer och varden pa samma
villkor som dvriga barn.

Flickor och pojkar
Vi forsoker verkligen betona alla manniskors lika varde oavsett vilket kon man har. Pa en
avdelning dar vi har haft en manlig medarbetare har detta blivit extra tydligt. Barnen har
fatt uppleva att han har statt for samma arbetssatt som 6vrig personal och det ar en
viktig sak. Han personifierade en god manlig foérebild som stod for samma saker som sina
kollegor. Personalen arbetar medvetet for att ge flickor och pojkar lika stort talutrymme
och inflytande. Genom observationer har vi férsokt att se hur vi i personalen arbetar med
genusperspektivet. Nagra avdelningar har borjat med filmning for att bli mer medvetna
om hur vi arbetar med genusperspektivet. En reflektion dar &r att man an sa lange har
filmat for lite for att kunna se genusrelaterat pad normer och varden. | olika diskussioner
kan vi anda se att vi arbetar for att flickor och pojkar ska ha samma forutsattningar till
inflytande i sin vardag. Vi tanker pa att ge alla barn pojkar och flickor samma mojlighet
till talutrymme, uppmarksamhet och méjlighet att paverka.

[T -
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Omrade: BARNS INFLYTANDE

Mal enligt Lpfo 98

Forskolan ska strava efter att varje barn:

e utvecklar sin formaga att utrycka sina tankar och asikter och darmed fa mojlighet att
paverka sin situation

e utvecklar sin formaga att ta ansvar for sina egna handlingar och for forskolans miljo

e utvecklar sin formaga att forsta och handla efter demokratiska principer genom att fa
delta i olika former av samarbete och beslutsfattande.

Bed6mning av maluppfyllelse

Tallbackens Forskola
Uppfyllt, bedémningen ar gjord av arbetslagen utifrdn observationer.

Bjorkbackens Forskola
Uppfyllt. Bedomningen ar gjord utifran intervjuer med 5-aringar och observationer.

Angsbackens Forskola

Uppfyllt pa tva avdelningar och uppfylit till 85 % pa en avdelning, pa
storbarnsavdelningarna ar maluppfyllelsen grundad pa intervjuer och observationer och
pa smabarnsavdelningen utgar den fran personalens observationer.

Beddbmningen ar gjord av arbetslagen tillsammans.
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Reflektion, analys

Tallbackens Forskola
Barnen “vaxer” nar de far ta ansvar t.ex. vid pa och avkladning, nar man behéver ga pa
pottan /toaletten. Att f& uppskattning starker sjalvkanslan.

Bjorkbackens Forskola

Utvarderingarna (da barnen har fatt uttrycka vad som ar bra/daligt) efter olika aktiviteter
har fungerat bra, barnen kanner att vi respekterar deras tankar da vi gor forandringar
utifrdn deras 6nskemal, de har ocksa forstatt att det inte alltid kan bli som man vill, vi ar
ju manga pa avdelningen och man maste ta hansyn.

I och med att allt material ar lattillgangligt kan de sjalva paverka sina aktiviteter.

Flera teman har direkt utgatt fran barns 6nskemal och som tidigare namnts har bygg och
konstruktionslek varit mycket populart. Har ocksa fortsatt med barnens énsketema “"Har
bor jag”.

Angsbackens Forskola

Det finns en stor lekkompetens hos barnen pa smabarnsavdelningen, och var bedémning
ar att barnen fungerar bade i grupp och sjalvstandigt och att de tar egna initiativ. Mindre
lekgrupper &r positivt och vi hoppas kunna ateruppta dessa snart. Barnens egna lador
med napp har gatt 6ver forvantan, barnen lamnar sjalva nappen pa morgonen nar dom
kommer till féorskolan och hamtar den néar vi ska vila eller om dom blir ledsna under
dagen. Pa storbarnsavdelningarna har det varit ganska intensivt under aret och men det
kanns som att vi ar pa vag att hitta bra former for att utveckla omradet barns inflytande.
Det ar dock svart att fa tillforlitliga svar i en intervjusituation.

Forslag till okad maluppfyllelse

Tallbackens Forskola
Att arbeta med att standigt utveckla arbetet med barns inflytande. Vi utvarderar standigt
vart arbetssatt med att bemaota barn och vuxna.

Bjorkbackens Forskola

Vi fortsatter planera utifran barns tankar och idéer. Vi vill i annu stérre grad involvera
barnen i val av tema och aktiviteter efter deras intressen, dnskemal och behov.
Fokuserar pd varje barns individuella utveckling. Vi vill ocks& bli battre pa att saga JA
istallet for nej!

Vi vill vara tydligare pa vad barnen kan bestamma/paverka och inte och alltid folja upp
vad vi gor och hur barnen upplever det. Vi kommer att ta upp réstning som en
demokratisk arbetsform samt férstka att mer kontinuerligt intervjua barnen om hur de
upplever vad som gors och hur det ar pa forskolan.

Fortsatta att arbeta mot hog maluppfyllelse.

Vi har fortsatt med "barnens egen planering” och aven vidareutvecklat den demokratiska
andan pa samlingarna. Vi hoppas kunna hitta former som passar barngruppen och
kommer att soka inspiration ur bécker, facktidningar och férelasningar.

Angsbackens Forskola

Ge barnen storre mojlighet att kunna paverka sin vardag. Forbattra vara metoder t ex
genom att diskutera mera med barnen och lata dom vara delaktiga i fler regler och
rutiner pa forskolan. Vi vill ocksa skapa bra rutiner for kvalitetsarbetet. Personalen gar
genusutbildning vilket vi har stor nytta av inom omradet barns inflytande.

Situationen pa forskolan for:

Barn med funktionshinder:
Vi har inga barn med funktionshinder.
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Barn i behov av sarskilt stod

Forskolan har ett bra samarbete med elevhalsan, som handleder personalen. Mycket kan
ofta goras inom omradet barns inflytande. Barn som har problem i den sociala samvaron
med andra, behdver hjalp for att forsta hur deras beteende paverkar andra, men ocksa
tvartom — fa hjalp att forklara hur de kanner nar omgivningen gor pa ett visst satt.

Barn med annat modersmal
Barn med annat modersmal far stod enligt var gemensamma plan for detta.

Flickor och pojkar

Personalen upplever att situationen ser likvardig ut for bada konen. Genom
observationer och diskussioner fran personalens sida upplever vi att vi ger samma
mojlighet till bade flickor och pojkar nar det galler deras inflytande. En del har filmat
verksamheten och andra kommer att filma och reflektera 6ver vad vi ser ur ett
genusperspektiv aven under nasta verksamhetsar. Nagon avdelning har valt att gora
pojk/flick grupper vid ut och ingang i hallen fér att uppmarksamma och kunna hjalpa alla
lika mycket oavsett kon.
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Halsa och Livsstil

Forutsattningar

Samtliga tre forskolor ar beldgna i en mycket fin miljé, med skog och natur nara, och
ocksa gangavstand till t.ex. bibliotek som erbjuder en kulturell sida av detta omrade.
Aven inomhusmiljon ar vél lampad for forskoleverksamhet. Det gors besiktningar av bade
utomhus- och inomhusmiljon for att den ska vara trygg och saker for bade barn och
vuxna.

Arbetet med héalsa och livsstil
Barnen vistas utomhus dagligen, gar ofta till skogen, till andra lekplatser eller till
biblioteket.

P& forskolorna serveras mat fran Tomtaklintskolan, som erbjuder en varierad, god och
naringsrik kost. Det finns ocksa bra alternativ for alla som har specialkost och i samband
med att all matlagning i Trosa dvergick till Tomtaklintskolans kok fick vi ocksa en
kokerska som &r utbildad pa specialkost. Vad betraffar frukost och mellanmal képer vi
ekologisk mjolk och i s& stor utstrackning vi kan ocksa ekologisk frukt och gronsaker.
Under laséaret har vi ocksa utdkat det ekologiska sortimentet med ett mycket populéart
hallbrod.

Vi tanker ocksa pa att variera utbudet nar vi ska bjuda barnen pa nagot “extra” sa att det
inte ar sotade produkter som t.ex. glass for ofta. PA manga avdelningar dter man lunch
utomhus en dag i veckan och maten bestar da oftast av grillad korv eller hamburgare.
Forskolorna arbetar ocksa aktivt med gymnastik och rorelse pa olika satt, t.ex Mini Roris.
En annan viktig del ar avslappning och personalen har under en studiedag fatt trana pa
barnmassage och lart sig flera massagesagor som man i olika utstrackning anvander sig
av i verksamheten.

Aven personalen arbetar med héalsa och livsstil pa olika sétt, vi har stegraknare som
inspirerar till fler promenader, och manga gar pa olika ”Sunt-Liv” aktiviteter, sdsom
Yoga, massage m.m. Vid lasarsavslutningen fick ocksa all personal boken "Hemlige

kocken” som handlar om hur vi kan bekdmpa daliga kostvanor genom att valja bra

matprodukter och undvika socker, tillsatser och for hardat fett.

En viktig del inom halsa och livsstil &r att ha ett systematiskt arbetsmiljoarbete for
personalen, dar man arbetar forebyggande med bade den fysiska arbetsmiljon och den
psykosociala. Vi har ett fungerande samverkansrad som traffas en gang per manad pa
Backarnas forskolor.

Maluppfyllelse

Vi beddmer att vi gor ett bra arbete i nuldget, men att det kan bli &nnu battre. Vi hoppas
till exempel att alla avdelningar féljer det goda exemplet att ha en dag i veckan da man
ater utomhus.
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Bilaga 1
Tallbackens vardegrund

e Att alla ska k&nna sig trygga genom att bli sedda och bekraftade.

e Att alla har ett lika varde genom att alla behandlas utifran var och
ens forutsattningar och behov.

e Att vara goda forebilder genom att visa h&dnsyn och vara radda om
varandra, var natur och miljo.

e Att erbjuda en verksamhet som stimulerar barns utveckling och
sprak.

e Att vi har roligt tillsammans.

Bjorkbackens Vardegrund

e Vivill att alla barn, féraldrar och personal ska kdnna trygghet. En
trygghet som innebar att alla kan kdnna sig viktiga och
betydelsefulla. Den betyder ocksa att vi hjalps at att se, bekrafta
och uppmuntra varandra.

e Vi vill att var verksamhet ska genomsyras av gladje, tillit, empati,
lust till utveckling, ansvar och respekt.

e | var vardegrund betonar vi allas lika varde, oavsett, kon, etnicitet,
etc.

Angsbackens Vardegrund

Att alla ska k&nna sig trygga genom att bli sedda
och bekraftade.

Att alla har lika varde och behandlas utifran var
och ens forutsattningar och behov.

Att vara goda forebilder genom att visa hansyn och
vara radda om varandra och var miljo.

Att vi har roligt genom en stimulerande och larorik
verksamhet.
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Bilaga 2

Likabehandlingsplan
for Angsbackens, Tallbackens och Bjorkbackens forskolor

Trygghet, respekt och ansvar- om férbud mot diskriminering och annan krankande
behandling av barn och elever.

Den 1 april 2006 tradde lagen om forbud mot krdnkande behandling i kraft (enligt
regeringens proposition 2005/06:38).

Denna lag syftar till att varna och framja allas lika varde och allas lika ratt att Dbli
behandlade som individer pa lika villkor.

Kréankande behandling innefattar begreppen:
¢ mobbing

diskriminering

sexuella trakasserier

rasism

framlingsfientlighet

homofobi

Lagen innehaller fem diskrimineringspunkter:
e kon

e etnisk tillhdrighet
¢ religion eller annan trosuppfattning
o sexuell 1dggning
o funktionshinder
Lpf6-98 mal:

Forskolan skall stréva efter att alla barn utvecklar:

e Oppenhet, respekt, solidaritet och ansvar

e empati, formaga att ta hansyn till och leva sig in i andra manniskors situationer
samt vilja hjalpa andra

o formaga att upptacka, reflektera 6ver och att ta stallning till olika etiska dilemman
och livsfragor i vardagen

o forstaelse for manniskors lika varde oberoende av kon, social eller etnisk
bakgrund

e respektera allt levande och omsorg om sin narmiljo

Krankningar kan anta olika former bla féljande:
o fysisk eller kroppslig krankning: sparka, sla, ta saker ifrdn nagon och/eller
forstora ndgons agodelar.
o verbal krankning: retas, kalla ndgon vid éknamn, férolampningar, rasistiska eller
sexistiska kommentarer.
¢ indirekt krankning: ryktesspridning, uteslutning och utstétning.

Hur vi forebygger krankande behandling:

vi som arbetar pa forskolan ar viktiga forebilder

vi synliggor varje enskilt barn i det dagliga arbetet

vi skapar en vi-kénsla i gruppen dér alla skall kdnna sig delaktiga

allt arbete genomsyras av vara ledord for verksamheten; trygghet, bra
kamratrelationer, hansyn, respekt och bra sjalvfortroende genom lek, musik och
skapande.

30



e vi som pedagoger tar alla konflikter pa allvar genom att fora en dialog om det

intraffade

Hur vi gar tillvdga om en situation uppstar:

1. Vii arbetslaget diskuterar den aktuella situationen som uppstatt,
vad kan vi i arbetslaget gora, kan vi I8sa situationen?
2. Vi kontaktar rektorn

3. Vi kontaktar foréldrar till de berérda barnen och bestammer tid for ett mote dar vi
gemensamt gor upp ett atgardsprogram
Anteckningar fors

Uppfdljningssamtal med barn, foraldrar, personal och rektor.
. Nar barn utsatts for krankning utreder rektorn.

o oA

“En uppgift for verksamheten ar att grundlagga och forankra de véarden
som vart samhalle vilar pa. Manniskolivets okrankbarhet, individens frinet
och integritet, alla manniskors lika varde, jamstalldhet mellan kbnen samt
solidaritet med svaga och utsatta ar varden som forskolan ska halla
levande i arbetet med barnen.” (Lpfo-98)
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Bilaga 3

Miljoplan pa Backarnas forskolor i Trosa Kommun

Inkdp och anvandning av forbrukningsvaror

Minska mangden av engangsartiklar, ateranvanda saker.

Elforbrukning

Slack belysningen pa avdelningen nar rummet ej anvands.

Lat ej dator och skrivare sta ii stand-bylage. Undantag gemensam
skrivare/fax/kopiator!

Valj en lagre temperatur pa torkskdp och stang av nar tvatten/ de blota kladerna
ar torral

Fyll alltid maskinen vid disk och tvatt!

Hushalla med vatten — Iat det inte sta och rinna i onddan!

Produkter

Anvand miljomarkta tvéatt och stadprodukter

Kopa en del kravmarkta livsmedel.

I storre utstrackning valja mat som inte behover transporteras sa langa stréackor,
t.ex svensk frukt och rotsaker framfor exotiska frukter och importerade
grénsaker.

Avfallshantering

Varje avdelning sorterar papper, kartong, plast och matrester.
Sorterat avfall toms tillsammans med barnen.
Mjo6lk, yoghurt och smoéraskar tas hand om och sorteras i koket

Gron Flagg

Tema: Kretslopp

Miljomal och kursiverade atgarder:
e Skapa storre motivation till &tervinning hos alla involverade genom att:
Gora roliga experimentmiljoer av atervunnet material
e Atervinning och ateranvandning av material genom att:
Vi i samarbete med arbetsmarknadsenheten genomfor projektet “atervinn och
uppfinn”
e Engagera barn och foraldrar i atervinningen genom att:
Informera pa foraldramoéten och barnomsorgsrad, skicka med brev hem och
satta upp skyltar pa forskolorna dar arbetsmarknadsenheten skriver upp vad
som behovs just nu sa att foraldrar och barn kan lamna bidrag hemifran.
Barnen gor teckningar och ritningar dver hur de vill ha sina experimentmiljéer
och kommer med idéer om vad man skulle kunna anvanda.
¢ Informera/sprida projektet till 6vriga kommuninvanare genom att:
Vi séatter upp skyltar p& Atervinningscentralen Korslét och ber
kommuninvanarna om hjalp samt berattar om projektet i media.
e Sprida projektet till grannkommuner och andra intressenter genom att:
Gora en hemsida tillsammans med Arbetsmarknadsenheten dar vi bjuder in till
Oppet hus nar projektet har uppnatt synliga resultat.

Organisation

Ett miljordd som bestar av:

Rektor, Inger Brosdotter som har det dvergripande ansvaret
Inga-Lill Larsson Smérblomman

Anna Lillieh6dk Smultronet
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Anna-Lena Ljunggren Ballongen

Margareta Tholerud Ottosson Trollet

Mariann Crambert Svalan

Birgitta Rosén ekonomibitrade Bjorkbacken

Miljofragor tas upp pa varje personalkonferens och representanterna i miljoradet driver
diskussioner i vardagen om hur vi hanterar miljéfrdgorna pa varje forskola.

Uppfdljning

Sker genom kvalitetsredovisning, miljoradet och all personal diskuterar miljoplanen mer
ingadende pa personalkonferens infér bokslut.
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Bilaga 4

Hygienrutiner pa forskoleavdelningarna

Toaletter ar ett utrymme dar smittor kan spridas och darfér ska man tvatta
handerna med tval inne pa toaletten direkt efter toalettbesok. Det ska finnas
nagon typ av tvalautomat och pappershanddukar pa varje toalett. Anvand endast
flytande tval!

Alla barn ska kunna na upp till tvattstallet — placera ut pallar vid behov.

Toaletten ar avsedd for toalettbesék — inga stddredskap, dammsugare, hyllor med
skor och stovlar o.dyl. far forvaras dar!

Diska barnens vattenmuggar minst en gang per vecka!

Hygienfoéreskrifter vid bldjbyte:

Anvand handskar

Var noga med handtvatt och handsprit.
Anvand alltid pappersunderlagg.
Rengor skdtbordet dagligen med sprit.

Rutiner pa forskolan vid smittsamma sjukdomar t.ex. magsjuka, vinterkraksjuka.

Vattorka dagligen alla utrymmen dar sjukdomen florerar!
Var noga med handhygienen och anvand handsprit/gel aven till barnen. En
forebyggande atgard ar att se till att det finns tvalautomater inne pa alla

toaletter. Alla

endast

barn ska kunna n& upp till tvattstallet — placera ut pallar vid behov. Anvand

flytande tval.
Tag bort eventuella vattenmuggar barnen har i tvattrummet — det ar battre de far
be om ett glas till vatten pa avdelningen.
Anvand enbart pappershanddukar!
Satt upp information till féraldrar! Be foraldrar ta hem och tvatta ytterklader
oftare &n vanligt.
I de fall en avdelning drabbas sarskilt hart av magsjuka bor personalen anvanda
Overdragsklader, eller t.ex. ndgon typ av joggingdress som forskolan kan kopa in.
Se Over tvattrutinerna — tvéatta kudd- och madrassoverdrag oftare. Tvatta aven
leksaker.
Tvatta gemensamma gosedjur och lagg undan dem under perioder med
smittsamma sjukdomar.
Stall in gemensamma aktiviteter som sangsamlingar och annan samverkan for att
undvika smittspridning.
Nar magsjuka gar pa& en avdelning bor man ha sa lite kontakt med koket som
mojligt. Grannavdelningen eller ekonomibitradet kan hamta/kéra ut matvagnen
till avdelningen.
Slang lekdeg, typ play-do och gor ingen ny under magsjukeperioden.
Var ute sa mycket som maijligt.

Med véanlig héalsning
Inger Brosdotter, rektor
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Bilaga 5

Statistik malup

fyllelse lasaret 2008/2009

Avd Sprak Matte NT Enkat Normer |Barns Miljo
foraldrar inflytande
normer
och
varden

Ballongen 100 100 100 100 100 100 100

Fjarilen 100 100 100 100 100 100 100

Trollet 100 100 100 100 100 100 100

Blavingen 100 100 100 94 75 100 100

Smoérblomman | 100 100 100 100 80 85 100

Smultronet 100 100 100 100 100 100 100

Svalan 100 100 100 100 100 100 100

Nallen 100 100 100 100 100 100 100
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